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Hamburger 7 Avendblal 63

KLARTEXT BESTSELLERAUTORIN BARBARA SHER VERRAT, WIE MAN TRAUME VERWIRKLICHT

Uberlisten Sie innere Widerstinde“

Die amerikanische Autorin und Karriereberaterin Barbara Sher (74) pladiert
dafiir, sich in ,Erfolgsteams“ zusammenzuschlieBen.

FOTO: MINDY STRICKE

ZUR PERSON

Barbara Sher (74) ist Karriereberate-
rin und Autorin. Bekannt wurde die
Amerikanerin Ende der 70er-Jahre
durch ihr erstes Buch Wishcraft, das
auf der Bestsellerliste der New York
Times stand und in mehr als zwolf
Sprachen U(bersetzt wurde. Sher hat
einen Uni-Abschluss in Anthropologie,
hat aber nie in diesem Feld gearbei-
tet. Vor ihrer Tatigkeit als Karriere-
beraterin war sie in New York beim

Sozialamt und als Gruppentherapeutin

in einer psychiatrischen Praxis be-
schaftigt. Barbara Sher ist Uberzeugt,
dass der Schliissel zum Erfolg in
der Teamarbeit liegt - im Erfolgsteam.
Die Autorin lebt in New York und
Sudfrankreich. Obwohl sie langst das

Rentenalter erreicht hat, gibt sie
weiterhin weltweit Kurse und hélt
Vortrage. In Deutschland sind knapp
50 ,Life Coaches” zertifiziert, um nach
ihrer Methode Erfolgsteams anzulei-
ten. Die nachsten Termine in
Hamburg: ab 19. Januar bei Brigitte
Heinsberger, Ichwerk, acht Treffen,
230 Euro. Info: Tel. 040/850 31 43.

Ab 10. Februar bei Britta Hilse

Orientierungscoaching, zehn Treffen,

350 Euro. Tel. 040/644 07 72. (iro)

B ,Wishcraft — Lebenstraume und
Berufsziele entdecken und ver-
wirklichen®, Edition Schwarzer,

209 Seiten, 18 Euro.

@ www.sher-erfolgsteams.de

Tipp der Beraterin:
Lassen Sie sich von
anderen motivieren,
trosten und helfen.

ABENDBLATT: Barbara, wieso sollte
ich Ihre Biicher lesen?

BARBARA SHER: Weil sie Ihnen hel-
fen, herauszufinden, was Sie
wirklich und wahrhaftig wollen.
Und dann erklidren sie Ihnen, wie
Sie es bekommen.

ABENDBLATT: Aber wir stecken mit-
ten in der Wirtschaftskrise, ich
konnte jederzeit meinen Job ver-
lieren — und Sie behaupten, ich
solle meine Trdume verwirkli-
chen. Sind Sie verriickt?

SHER: Ich bin ein sehr praktischer
Mensch, und ich finde, Sie miis-
sen erst mal Ihre Miete bezahlen,
bevor Sie sich an ihre Traume
machen. Wenn Sie einen Job ha-
ben, mit dem sie finanziell tiber
die Runden kommen, dann geben
Sie den bloB nicht auf! IThre Triu-
me konnen Sie immer noch au-
Berhalb der Arbeitszeit wahr ma-
chen. Aber Sie miissen es wirk-
lich in Angriff nehmen, denn es
ist wichtig!

ABENDBLATT: Wieso?

SHER: Wenn Sie ihre Tridume ver-
wirklichen, dann wachen Sie
morgens auf und sind begeistert
von IThrem Leben. Wenn nicht,
dann werden Sie unzufrieden
sein und das Gefiihl haben, dass
das Leben an Ihnen voriiberzieht.

ABENDBLATT: Ich wiirde gern einen
Roman schreiben und das Mat-
terhorn besteigen. Aber nach der
Arbeit bekomme ich aufer Fern-
sehen nichts mehr hin.

SHER: Sie erleben Widerstand.
Dinge aufzuschieben ist eine weit
verbreitete Form davon. Wider-
stand ist, wenn Sie eigentlich et-
was wollen, aber Sie sich einfach
nicht imstande sehen es zu tun.
Alle Menschen erleben das.

ABENDBLATT: Bin ich zu faul?

SHER: Nein, iiberhaupt nicht!
Widerstand gehort zu unseren
Uberlebensmechanismen. Ich
glaube, seine Aufgabe ist, uns da-

vor zu schiitzen, etwas Gefahrli-
ches zu tun. Sobald Sie etwas tun
wollen, das Thnen ein kleines
bisschen Angst macht, wie zum
Beispiel die erste Seite Ihres Ro-
mans zu schreiben, taucht der
Widerstand auf. Es ist ein primiti-
ver Abwehrmechanismus, darum
ist er so stark — aber er ist hoff-
nungslos dumm. Er begreift nicht
den Unterschied zwischen der
echten Gefahr, von einer Klippe
zu stiirzen und der gefiihlten Ge-
fahr, einen Roman zu verfassen.
Widerstand ist wie ein geistig
minderbemittelter Bodyguard.
Man kann ihn nicht tiberwilti-
gen. Aber er ldsst sich iiberlisten.

ABENDBLATT: Wie denn?

SHER: Eine Methode ist, ein Er-
folgsteam zu griinden. Dafiir trifft
man sich regelméfBig mit einer
Gruppe Freunde, die alle auch
einen Traum haben. Oder man
macht bei einer Gruppe mit, die
von einem Profi geleitet wird. Alle
Team-Mitglieder  unterstiitzen
sich gegenseitig. Falls Sie eine
Priifung haben, helfen Thnen die
anderen bei der Vorbereitung.
Und wenn es gut gelaufen ist,
machen sie den Champagner auf.
Wenn es schlecht gelaufen ist,
verflucht Thre Gruppe das System
und gibt Ihnen ein Bier aus.

ABENDBLATT: Was genau macht
man, wenn man sich mit seinem
Erfolgsteam trifft?

SHER: Man entwickelt eine Strate-
gie fiir jedes Team-Mitglied. Die
Mitglieder helfen einander dabei,
sich ein Ziel zu setzen, einen Plan
zumachen und ein Datum fiir das
Erreichen des Ziels festzulegen.
Jede Woche hilft Ihr Team Thnen
dabei herauszufinden, welchen
Schritt sie in der kommenden
Woche gehen miissen. Beim
néchsten Meeting wird Thr Team
Sie fiir das Erreichte loben oder
dabei helfen, Probleme zu losen,
falls welche aufgetaucht sind. Die
Struktur des regelméafBigen Tref-
fens und die Unterstiitzung und
Verantwortlichkeit im Team sind
eine grofBe Hilfe.

ABENDBLATT: Dafiir braucht man
aber ganz schon viel Energie!

SHER: Wenn Sie das tun, was Sie
lieben, dann haben Sie auch

Energie. Sagen wir mal Sie malen
gerne, und Sie haben einen Mal-
kurs am Mittwochabend belegt.
Natiirlich werden Sie am Mitt-
woch nach der Arbeit genauso
kaputt sein wie jeden Abend.
Aber Sie haben ja fiir den Kurs
bezahlt, also gehen Sie hin. Und
wenn Sie erst mal da sind, wer-
den Sie plétzlich hellwach, ener-
giegeladen, und sogar frohlich.
Wer nur zu Hause auf dem Sofa
liegt, hat auch keine Energie. Da-
rum miissen Sie sich zusammen-
reifen und zu lhrem Malkurs
gehen — der Rest ergibt sich ganz
automatisch.

nicht

ABENDBLATT: Kann ich so meinen bers,
Traum zum Beruf machen? halts
SHER: Ja, aber das dauert seine geld.

Zeit. Am Anfang wirft kaum ein
Traum Geld ab! Sie miissen sich
Thren Traum so vorstellen, als
wire er ein Baby. Das kann nicht
sprechen, es kann nicht die Woh-
nung putzen, es scheint vollig
sinnlos. Aber wenn Sie es lieben
und fiittern, kann spéter ein wun-

des Arbeitgebers unterliegt. Das
heiBt, das Fahrzeug darf nicht
jederzeit entzogen werden.
Anders sieht es aber aus,
wenn der Mitarbeiter lingere
Zeit erkrankt ist. Nach sechs
Wochen endet die Entgeltfort-
zahlungspflicht des Arbeitge-
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ARBEITSRECHT

Dienstwagen abgeben?

Héufig stellt der Arbeitgeber ei-
nem Mitarbeiter einen Firmen-
wagen zur Verfiigung, den die-
ser auch privat nutzen darf. Da-
rin liegt ein geldwerter Vorteil
fiir den Arbeitnehmer: Er muss
ein Prozent des Bruttolistenprei-
ses versteuern, aber keine wei-
tere Zahlung an den Arbeitgeber
leisten. Den Wagen nutzen zu
diirfen ist damit ein Gehaltsbe-
standteil fiir den Mitarbeiter, der

zuverlangen. Nach dem Grund-
satz ,0hne Arbeit kein Lohn“ hat
der Mitarbeiter nach Beendi-
gung des Entgeltfortzahlungsan-
spruchs auch keinen Anspruch
mehr auf die private Nutzung
des Firmenwagens; die dienst-
liche Nutzung entfillt wihrend
der Erkrankung sowieso.

Hat der Arbeitgeber trotz der
Fortdauer der Arbeitsunfédhig-
keit iiber sechs Wochen hinaus
dem Mitarbeiter zundchst ge-
stattet, das Fahrzeug weiterhin
zu nutzen, kann er dennoch zu
jedem spiteren Zeitpunkt die
Riickgabe des Wagens verlangen
(LAG Baden-Wiirttemberg, Ur-
teil vom 27.7.09, 15 Sa 25/09).
Die Riickgabeverpflichtung gilt
aber nicht fiir Zeiten des Mutter-
schutzes (BAG, Urteil vom
11.10.00, 5 AZR 240/99).

der einseitigen Disposition

und an die Stelle des Ge-
tritt sodann das Kranken-
Das Gleiche gilt auch fiir

den Anspruch auf den Dienst-
wagen: Da die Privatnutzung
einen Entgeltbestandteil
stellt,
es keine anderslautende ver-
tragliche Regelung hierzu gibt,
berechtigt, den Wagen ab der
siebten Woche der Arbeitsunf-

Unser Autor
Christian
Wieneke-Spohler
ist Fachanwalt
fiir Arbeitsrecht
in Hamburg.

Im Internet: www.

dar-
ist der Arbeitgeber, wenn

dervoller Mensch daraus wer- higkeit vom Mitarbeiter zuriick- L5 martens-vogler.de
den. Thr Traum muss sich auf die-
selbe Weise entwickeln diirfen.
ABENDBLATT: Wie geht man mit "
Skeptikern um? TERMINKALENDER
SHER: Erzihlen Sie niemals Ihren
schlimmsten Kritikern von Threm . .
neusten Traum, besonders nicht _':'_her(rj\a = e Z‘:mj'"/ Ort gglge;er 5
IThren Verwandten! Wenn Ihr agderaoriénen furim - Januar amburg
Projekt erst einmal vorankommt, Euro Business College Hamburg 040/32 33 70-0
werden Sie Kritik bestimmt gut Infoabend: berufsbegl. 22.Januar MarketingAkademie
gebrauchen konnen. Aber noch MBA Sales & Marketing ~ Hamburg 040/53 69 91-34
nicht am Anfang. Workshop: Change 28./29. Januar newsaktuell
Communication Hamburg 040/411 33 28 41
ABENDBLATT: Und was passiert, Seminar: Das erfolgreiche 30. Januar Buro f. Berufsstrategie
wenn ich scheitere? Vorstellungsgesprach Hamburg 040/32 90 12 53
SHER: Nun, wer versucht, etwas zu Kieler Messe fur Auslands- 3. Februar Uni Kiel
erreichen, der wird auch mal praktika (9-15 Uhr) Kiel 0431/880-13 55
1sv?heitellin. Wenlrll %e es&ﬂcht aufs Seminar: Rhetorik und 4./5. Februar Overdick Coaching
atterhorn schaffen, dann ent- Prasentation Hamburg 040/28 05 26 05
weder, weil Sie sich nicht klar Seminar: Change 11. Februar GS Consult
dariiber waren, was alles dazu Management Kompakt ~ Hamburg 040/41 62 46-0
gehort, oder weil Ihr Auto bei Seminar: Schllisselkom-  ab 16. Februar IndoTec
der Anfahrt liegen geblieben ist. petenzen . d. Erfolg Pinneberg 040/840 52 08-0
Beide Probleme lassen sich lGsen, Seminar: Neukunden 18./19.Februar ~ HAVF
unthIG konnen es lil}lfs Neue ver- gewinnen Hamburg 040/82 22 83 70
suchen. Odte Sie onnen sagen: Seminar: 25.-27. Januar Fromm Seminare
Nein danke, ich habe jetzt schon Rhetorik im Beruf Hamburg 040/30 37 64-4
gefunden, was ich gesucht habe. Seminar: Business-Spiel- 26./27. Februar Claudia Leske
S.cheljtern' 1st lehrrelph. Oft ist es regeln fUr Frauen Hamburg 040/41 62 58 74
ein hilfreicher Schritt auf unse-
rem Weg zum Ziel. Der néchste Terminkalender erscheint am 30. Januar 2010
INTERVIEW: INA ROMETSCH
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Umaerstutzung  @0-30  StundenWoche)
am Inboundbemsich. Ein aftraktiver Arbeits-
platz, ene Iﬁnl;l:'nsrqe Perspekiive sovisd
Spal und ein kollegeales Team erwarten Sia
S mochien sich dieser Herausfarderung
stoflen T Dann Feuen sick Inges Bohr-Kummens
i vonne Geburzhky unier 040 - 300888 30
aul lhren Anmut, Maximuem Pemsonalmansgement
GimH. Mer Wai 59, 20354 Hambirg
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Bitte sohraiben Sia una,

Amalie-Dietnich-Stieg 13
22305 Hamburg

Tel. 6070697

Fax 68706910

www. thor.de

Wir sind em freies Wohnungsunternehmen mit umfangreichem
aigenen Wohnungsbestand in Hambiung, den wir selbst verwalten,

Fiir unsere Grundsticksverwaliung suchen wir einen jungea'n,

IMMOBILIENKAUFFRAU/-MANN

mit schneiler Auffassungsoabe und Freuds am Umdgang mit Men-
schen. Sie bearbeitan weilgahend selbstandig ihre Wohnanlagen
und gind hierbsi Ansprechpartnesin e Mister, Hauswarbe und
Servicelinmen, korrespondiersn mil unseren Veriragspartnern
und Behdrden. Herlr nuizen Sie Wohndatla-Software, Word,
Excal, Cutlook usw. in einem modarnen PC-Netzwerk,

Wenn Sie Frewde an edner flexiblen Tatighait in einem engadgierten

kénnen, sollten Sie sich schiell bewerben.
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stimmen (m/w) gesucht >

Sle snd aul der Such noach o
abwochslunpshschen Tatigkeil mét lleodblen
Arbeitereiten? Fle eme  menommisries
Call Center, suchen we  iatkrdfiose
Umtersillzung  Im Bemsich  der  akiiven
Kundensnenrathe, Sie envartin spannendy
F'ﬂ:;ukl.e ein kolleginles Arbeisurmisld, ene
umfassende Emarbeitung  sowie  eins
Isngfristioe Perapektive. Sie konntan Dessits
Erahnung  indiesem Bareich sammein?
Dann  freutsich Yvonne Gaburzky auf
[hra Buwf:munq‘ Mecmum - Personal
mansgament GmbH, Navsr Wall 59, 20354
Hamimey. Tl (40 - 300 B8A 30

2 Servicio ol cliente
en espaiiol. =

Fur #in Softwaresntarnahmean. swechen. Wi
Mitarbaierinnan fr o8 wlelcnsche Kun-
r]r|r||;|{1-r.'m.-:.~||.-|_ nﬁklallnl'.\;:n&{_mﬂ}l}:ﬂl.l-\;]
unid Kundenrlickgawsnnung, Sie bringen
Eechee PG~ Kenntnisse, amste Erfahrung Bus
der lelefonischean Kundenbetreusng und
afhr oule Sg-m.:.cn!quhn'.rusm Frit. e
ban e sch onter D40-27 147-303 . o0
unier parsonaldiect-job de W (berneh
rmien dlla Kosten airer HVY-Pobi-Cand

% 32 Call Center Agents
(m/w) gesucht X

Cemeneam  mil  unsemem  Kunden, esn
C-HarncheRnlaor m H.‘]lnllury_ wolldh wer
Ihmen zeigen, daas Cutboundielefonie Spafl
machen kamn. Eine gule Einarbeiting. &n
kallegiales Team wnd spannende Projekis
michnen dsa Thtigkeil aus  Interesser?
[rann freusn sich Ingér Bohn-Kurmmeonsr und
Ywonne Geburzky auf e Bewertng wibed
O 0 300 BAA 30, Maximum Personalmana-
gement GmbH, NausrWall 53, 20354 Hamburmg
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¥ Callcenter-Agents (w/m)
iVoll- und Teilzeil)
in den Bereichen:
- Inbound
« Outhownd
= Mahnwesen
- Antragssachbearbeitung
+ Kundennickgewinnung
« Beschwerdemanagement

Wir freuen uns auf thre
aussagekriaftige Bewerbung.

Rufen Sie Frau Repate Heuser an:
040/ 286659 -40
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2 Mitarbeiter techn.
Kundenservice (m/w). &

Fiir minen groBan Elekirokonzarn suchen
wir  Mitarbester i den lechnischen
Rundensarvice im-Inbound. S verhigen
Uber emne abgeschl. Kaulminnische oder
techivsche  Benulsaustiidung ond  ersle
Blarutsacdabna m techrischan - 2nd
oder *3ed Lievel Suenport, dann . bewsren
Gie sigh untar D40/ 27 147-307  odes
untar; parscnaidineci-jobida

% Kundenbetrever (m/w) %

Versandhandal + Wir suchen mehrene Kun-
dandatrecar T o tetetonsshe und sehnfl-
liche - Aufrrags- und FReklamabonsbearbes-
twing, Erste tel, Erlahrungen u_gute kaufman
niache Kenntressa amd wichig! Wir Trewen
uns au! Se: hamburghomeohobs.de
herns of jobs Harmburg SmbH, Bisichen b
cke 11, 20354 Hambuny, Tal. 0=
3440100

2 Mitarbeiter/innen
Vertriebsinnendienst. &

Fir mn  BlromateraigroBnandel  suchen
wir Mitasbaiter flr die Pliege und den Alshau
besiahendsr  Kunderverbmounpen.  Sie
varfigen dber erste Verinebsarahnmg und
gule MS-Office Kenntnisse. Bewerben Sie
siEh gnles O0R0 F 27 W4F-308 odar unter
peraonai®direct-pob.de. Wir Dbamahmen
riéa Koatan ainar HWY-Profi Cartdl

WIR SUCHEN

Fior unars Audtraggeber, ashe rencm-

pronrid Lrtarne v in Mamburg, sushsn

vair |diverie Podilrorn such Ubet dis

letwarmittiung)

+ Steverfachangestellte im/w)

+ Fondsbuchhalter [mfw]

* Bilanzbuchhaiter |mfw]

» Gruppenlettung Debitoren-
buchhaltung |rmfwl

» Bankkautieute jm/wl,
Sachbearbeitung Kreddgeschatl

+ Sozlalversicherungsfach-
angestelite m/wl, Beitragebear

% 7 Rechtsanwaltsfach- 3k || | | iecnieote tminl
angestellte gesucht. Emplarig, Premiumbarsith
Sie haben Erfahrung im Bemich Mahnwe- | [ « Manager Finanzbuchhaltung lmfwl

sen, Sie sind kommunikaty, sngagiert und
durchsatrungsiahig. Dann sechenwir Sie flir
min namhafies Hambuwiges Topuntemeahmern,
Halke Galden freut sich aul ?*’vﬂ-u'mr.".mnﬁ'
Maximum Persongimansgement  GmoH,
Meuer Wat 50, 30354 '-Iamlx:}n Telafan
040 - 3008 88 42 oder per Email an:
Beswirbiu g mEx murnpasscnal o

Projektleiter / Teamleiter
Dialogmarketing (m/w)

mit ainschisgiger Benfserishrung in der
Projektiaitung im - Outbound i
Wi freuen Uns: aul hee susssgefibigon
Beawerbungsuniragen unier Angsbe [hrer
Gehaltsvomatallung, beverrugt per E-Mail an
*r'sn."-a"ﬂ'dlmc!:line-:rwx-_-:-ni.me. Chirmct
_ina Market=ng wnd Karmmunikaton GmitH,
Framz Millebroaht, Harmomes Steindamm 5-7
22082 Hambury

* Buchhaltungskraftin Teslzeit [m/wl,
gerne Steuerfachange.. Kanntniase
n Manatsabschilssen

« Marketingkaufieute [miwl,
Handelsmarketing

+ Speditionskaulieute [mfwl

Hitte senden S B Bewerbangaunterla-
grmit Angabe ded Dehaltswunaches
wind Wram frithesten EinlrEisterman an
skaphan.oorl L johzingima. de

sder auf dem Pokteeg

|obia wn tire Hacnkirg GmbH
Maltariweete §, I0L5T Hamburg

Unerre aiiuailan Stellnsngeboba finden
Sim a hourder - vwew, foBesmbime, di

MITARBEITER/IN von Handelsaganfur ge
sucht.Vertrauenssiesmg. Guler Leumand
Flamitd und absobut ruverdissio.F5H ob
nesfitersbagrenzuny Beste Bezahlung.Bit-
1) .r.endentg;a Ihre Bewertung mit Folo pee
eMail an: srndt von hagendigmall.com

a Teltarnait
Jobvermitlang
Dutsnurcing

Block BaugTechnik

Zur Unterstutzung unseres Geschalistihrers und unserer Baufachieute
suchen wir zum OLOA2010 befristet fur die Elternzeit i 15 Jahre sine/hn

Chefsekretin

Spannende Autgaben
= o s Ao B

Bewarpen Seg Sich Tt
Wil Dieter ¥

+

IFETH el YT Pwd T LungEwol

Block Bau & Technik GmbH | Hulnerstrafie 51 | 22305 Hamburyg
Frau Urte Aundrup | Tel. 040 299 02122

|| Assistenz Immobilienbewertung

WV-Mutarbeiter/in met immobdieewirtechatili-
Cfed - ALsh x’iurlg gf_"sunhf Vrn fieechs-
MengSnsts o ursch VRS Lo .l'hu'.l}tlbfﬂ b
Tiahen sach auf als Im Juge der Voroamsitung
2 erstefipder Verkehrewertgutachien an-
lalleridan Aufpaben S solben faitig
unid detailgoniu belben mdgen Eﬁ? Lt
sehr gute EDN-Kenninisss (sb, Excd und
‘Word) varfligan. Wenn Sladiess Aulgabe et
viel Entwickiungenotantial rist, sencen See
[ Bawerbung bitte par E-Mad an
nlodisiol-sachesinendige. o

% Telefonkontakter {m/w)
fiir den Inbound >

fur Verstirkung unseres Tears gesccht in
Walle, Tailzeit oder siuckent sach Ty Aush
Cueremsteigar. S erhalten  ntensive
Projekischulungsn und attrakiive Stumnden-
kahne plus Praémien. Bewerbung gema tele-
fonisch unter 040-27 147151, Direct Line
Maswating . und  Kommunikatan GmbH,
Hammer Steindamim 5-T, 22089 Hembaimg

* Sprachkinstler (m/w)

Wir sucheh lal, Kundenbelmusr mwﬁr
oena Bastelnotling in TZ (G0 Sid.). dw nebon
der deutschen Sprache EME zusatrbche
Fremdeprache (Spanisch, lelsnisch, Da-
nisch oder Schwadisch]) im Woet und Schrift
nisharrschen, Snd Sie kamrmusikaly ound
sarvicaorianian? Dann bevwerben Sie sich:
hamburg@homeofobs.de, home of ]jm:rs
Hamborg GmbH, Blechenbricke 11,
20354 Hambaeg, Tel, 04073 44 0100

Mittelstindische Spedition

#us Hamiburg (0st) sucht zur selbstindigan
Abwicklungund dem Aushau unsemr boste-
henden Polenverkohne singdn) Speditions-
kauffrauimann). Polnische Sprachkenntnis-
sa sind erforderich, Baruteerdahrong wiin-
schenswert, Chiffre: HTOBOT &
Pfiffige, Raxible Birokraft, mi) kang|. B, u.
gutan PC- i EnF'.aehkenn'.rl. InTZw 12-18
Lihr for HH-Hafen, & 700,- natth + 100.-
Fahrgald, ¥ (eroeri b .*1|_1|1'|I_:|.|"|;,|r
Taugh- U, Beguagalimmn ges. Schaftl. Bew,
an Wasserservice Hanse, 2, Hd. Herm
Gilnglein, Pelter Elbdeich 35, 20538 HH

- | Wi suchen umD 1 03 2(H 0 Versaherungs-

ki ffrmws-mann fur allg. Sachbearbaiiing
n den Spaton HUK-Betrdeb und Schades
m Teilzed, Arbeitareil (bersiegend am
Machmittag. Beserbungen nur parMail un-
ter | behlslbhehimwm.de 'L-ﬁzrs-tn?'.Efun.Jga-
rsnkchar FRANK BEHLAL - 22880 Wede
Erfabr. Steusrfachgehilfin als Buchhsiterin
Wir uhsers QGrunosticksverwsltung ge-
auhl Fiesehrgule, selbatandige Lesiung
Dimtan wir (berdurchecimittiche Hersh-

hung.  Edgar ‘Wessendor!, Dechstr 29,
20458 Hamburg, Tel, 040-35 1000 &-maill:

opded ganyessandod, da

Has sucht Miarbedtanin [ die
Baarbaitung von  Wohn-/Gewarbaimmaobi-
her. Eigenstindige Abrechnung + Korms-
porciEns sowin ﬁmnu--m im Demus-Pro-
grarmm arwinscht  Bewsarbungsunisdagan
an; Woerle & Heirucke GmbH, Hermannate 40,
20085 Hambomg, T: 0IWGETTTEIS

Industriskautmann tnwah
ZUr Versthrkung unsieres Vertrebstesms in
Hamburg suzhen wir ab sciort in Vollzeite-
et Industriekauimann. (miw),

Das ausfibdiche Stedlenprofl finden Sie
aul unsengs Website www, hivolt de

FSE PLATINUM AG stallt sinl Wir bislen
oute: Bezahiy. sul Fesjgehalis- a, Provisi-
onsbasis, lhne Dusklikat.. Abgeschl, Beruibs-
aush. o, Kanntn. m Finan -e%s:lausmf%-
beresch. Bowerburg uriter T, D40/888 BE B0

Wir suchen ir ein Innovatives, dynamisches
v wietd in i Zukunft susgenichietes Uin-
temehmen  untershiizends Mitarbeter
(HEMNEL U versshiedene Arbelisbersichae
T, 040-45 B3 80 31

Immobienfachkraft auch in Tedzsit fur
Immuobiktenmanagement.  mil - Schamer-
punkt Venniatung von Gewarbeobsekien

eascht, Kaldox Management GmbH,
o, O 0340 170 odor infodkadox. e

Wallness, Sport, Fitness, Emhrung - ve
Inebsoriant, Mitarbeitenin, rla;gl- weban-
berufl. gesucht! wwwonuu-job.de oder
DA532/40 05 B8

Stauerfachangestellbe/r fir junges Team in
HH-City gesuchi. Schiie & Moenkedieck,
Manckehergsir 18, 20085 Hﬂ.‘.".'-ﬂu?_
E-Mail; maiinsshila-moenkaifeck de

Suche Verkaufer/innen, auch Cusminstel-
ger.ca. € 15.000 -mil. ats Provisicn (les-
1z Termins); Tel, (172408 82 .23

FAMO ist sine erfolgreiche, bundeswelt agienende Unternehmens-
gropps mis rund 800 Mitarbeitern an 43 Standorten. Unser Geschifts-
feld bildet der GroBhandel mit den Schwerpunkten Elektroe und

Sanitdn Helzung. Unter den Mamen Barding, Labmkuhl, Segro, Union,
Linssen und Witte haben wir den Elektrogrolhandel in Deutschland
entscheidend mit gestalter

Wir wollen weiter wachsen! Filr den Unternehmensberelch Sagro
suchen wii fir den Standort Hambarg fi den Ausbay unserst
Vertriebsaktivitaten sum nachstmaghchen Termin mehrere fachlich
versherte und kundenorlentierts Fihrangskrifte und Mitaibeiter als

Regionalleiter (m/w)

fiir den Auf- und Ausbau sines lsistungsfihigen Vertrisbstite-
punktes mit umfangreichem Dienstleistungspaket

fir die Mitarbeiterfihrung, die Aullendienststeusrung die Sortiments-
festiegung und -lberwachung sowie die Neukundenakgubse

AuBendienstmitarbeiter (m/w)

fibr dis Betreuung der Kunden aus Handwerk, Industrie und Handel,
die Angebotsbearbedtung und -verfolgung sowde die aktive Auftrags
und Neukundenakquise

Fachberater (m/w) Technik

tiir die technische Beratung in den Sortimentsbereichan
Bekurodnstallationsmaterial, Sicherbeitstechnik, Industrie- wnd
Haustechnil

Lichtplaner (m/w)

mit fundisrten Kenntnissen in der Beleuchtungstechnik

iy dle Beratung wnd Betreuuing wnserer KEunden, die Angebotshaarbed-
g und -verfolgung sowie die aktive Auftragsakguise

Mitarbeiter (m/w) fiir den Telefon- und
Thekenverkauf

fiir die Auftragsannahme und -abwickiung,

diis Beratung unserer Kunden am Telefon, die Zusammenstellung dies
Auftrige. den aktiven Verkaul sovde die Angebotsbearbeitung und
verfolgung

Bei den zu besetzenden Stellen handelt es sich um anspruchswlle und
abwechslungsreiche Titigkelten, Fundierte Produbtkenntnisse sind fir
alle Steflen erforderlich: Technisches und kaufmadnnibches Verstandnis
sowie Berufserfahrung im Vertrieb eines Elektrogroithandels sind von
Vorte(l, aber keine Voraussetzung. Teamfahigkeit, Einsatzbeteltschaft
und die Orientienung am Erfolg setzen wir voraus

Wenn Sle Interesse an der Mitarbeit in einem wachsenden und
dymamiischen Untemehimen haben, soliten S nicht rgem, sich bel
ures 20 melden, Es erwartet Sle eln interessanter und abwechsiungs
reicher Arbeits platz sowie die Moglichkelt, sich aktre und langfristig

in den Erfolg des Unternehmens atnzulxingen, Fur die erite
telefonische Kontaktauinalhme steht lhnen Herr Havighorst unter des
Teleformummmies 0441 - 2004 286 geme aur Veriigung. Bitte schicken Sie
Ihre Bewerbung an unten angegebene Adresse oder per Mall anc
antpestrodthaff@famodd.de

FACHGROSSHANDEL

FAMO

Scheefbkraft m med, Kenntnissen m Tel: | Top Promoter/m von Fimess-Centaen, Be-
eIl W darrr-am!:F. F'mnis-:se*e T.B02 3041 | mich City-S0d, gesucht. Pro Abschiuss &
Praf, Bnaing, Hedgbang 4, 22391 HH 150, Provision: D40/A812 63 83 34

B:‘I:rlabawh‘l.ﬂn aut 200 -E E-u-ﬁus mit ‘pll'ur-
Kl & 400wt [ bnbe: 017 ENnERSSan Maai-Fox, im plleganschen
61590039, E-Maii:nﬂﬁ'ﬂ:rlumme&vab de Bersich geswchl Tal, 040/51 82 48

Bdrokratt [, Lobn w Buchhaltung ges., auf € | Wir suchen erfshrenafn impor-/Expon-

400~ Basis od, Teilzeit Lichtenstasn Land- | kaufmannsfrau, bevorzugt Commaody; Tro-
schafisanchilekian, Seilorstr 18, 20358 HH | ckenfrichte u. Misse. Chiffe ATO713 HA

Immobilienbiro bletot sencse ‘:Ju!nrm'-nng»



